
Организационны й план

мероприятий (дорожная карта), направленных на введение обновленных ФГОС

№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные Показатели (результат)

1. Организационно-управленческая деятельность
1. Проведение классных родительских собраний в 1- 

х классах, посвященных обучению по новым 
ФГОС н о о

Май, ежегодно 
с 2022 года

Классные
руководители

Протоколы классных родительских собраний в 1-х 
классах, посвященных обучению по новым ФГОС 
НОО

2. Проведение классных родительских собраний в 5- 
х классах, посвященных переходу на новые ФГОС 
ООО

Май, ежегодно, 
2022-2024

Классные
руководители

Протоколы классных родительских собраний в 5-х 
классах, посвященных переходу на новые ФГОС 
ООО

3. Проведение просветительских мероприятий, 
направленных на повышение компетентности 
педагогов образовательной организации и 
родителей обучающихся

Ежегодно, в 
течение 
учебного года 
в соответствии 
с графиком

Административная
команда
Классные
руководители

Аналитические отчеты замдиректора по УВР и ВР о 
проведенных просветительских мероприятиях 
Пакет информационно-методических материалов 
Разделы на сайте ОО

4. Комплектование библиотеки УМК по всем 
предметам учебных планов для реализации новых 
ФГОС НОО и ООО в соответствии с 
Федеральным перечнем учебников

Ежегодно до 1
сентября
2022-2027

Руководители МО 
Педагоги

Актуализирован перечень учебников, используемых 
в ОО, по каждому учебному предмету, на предмет 
соответствия требованиям обновленных ФГОС. 
Наличие утвержденного и обоснованного списка 
учебников для реализации новых ФГОС НОО и 
ООО.
Формирование ежегодной заявки на обеспечение 
образовательной организации учебниками в 
соответствии с Федеральным перечнем учебников
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5. Обеспечение сопряжения содержания урочной и 
внеурочной деятельности, воспитательной 
работы, содержания дополнительных 
общеразвивающих общеобразовательных 
программ дополнительного образования детей с 
целью достижения планируемых результатов. 
Анализ актуального состояния.

Сентябрь 2023 Административная
команда
Руководители МО

Проведен мониторинг актуального состояния 
деятельности по данным направлениям 
Аналитическая справка по итогам мониторинга

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
1. Формирование банка данных нормативно

правовых документов федерального, 
регионального, муниципального уровней, 
обеспечивающих переход на новые ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

В течение 
всего периода

Административная
команда

Банк данных нормативно-правовых документов 
федерального, региошшьного, муниципального 
уровней, обеспечивающих реализацию ФГОС НОО 
и ФГОС ООО

2. Изучение документов федерального, 
регионального уровня, регламентирующих 
введение ФГОС ООО

В течение 
всего периода

Административная
команда

Листы ознакомления с документами федерального, 
регионального уровня, регламентирующими 
введение ФГОС ООО

3. Разработка учебных планов, планов внеурочной 
деятельности для 1-2-х и 5-б-х классов по новым 
ФГОС НОО и ООО на 2023/24 учебный год

До 30 мая 
2023 года

Малышева M.J1. 
Скоробогатова С.Г.

Учебный план НОО.
Учебный план ООО.
План внеурочной деятельности НОО. 
План внеурочной деятельности ООО

4. Разработка учебных планов, планов внеурочной 
деятельности для 1-3-х и 5-7-х классов по новым 
ФГОС НОО и ООО на 2024/25 учебный год

До 30 мая 
2024 года

Малышева M.JL 
Скоробогатова С.Г.

Учебный план НОО.
Учебный план ООО.
План внеурочной деятельности НОО. 
План внеурочной деятельности ООО

5. Разработка учебных планов, планов внеурочной 
деятельности для 1—4-х и 5-8-х классов по новым 
ФГОС НОО и ООО на 2025/26 учебный год

До 30 мая 
2025 года

Малышева M.JI. 
Скоробогатова С.Г.

Учебный план НОО.
Учебный план ООО.
План внеурочной деятельности НОО. 
План внеурочной деятельности ООО

6. Разработка учебного плана, плана внеурочной 
деятельности для 5-9-х классов по новому ФГОС 
ООО на 2026/27 учебный год

До 30 мая 
2026 года

Малышева M.JI. 
Скоробогатова С.Г.

Учебный план ООО.
План внеурочной деятельности ООО

7. Разработка и утверждение рабочих программ 
педагогов по учебным предметам, учебным

До 31 августа 
2023 года

Педагоги 
Руководители МО

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам (в том числе и



№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные Показатели (результат)

курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного плана для 2-х и 6-х 
классов на 2023/24 учебный год в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и ООО

Директор школы внеурочной деятельности) и учебным модулям 
учебного плана для 2-х и 6-х классов

8. Разработка и утверждение рабочих программ 
педагогов по учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного плана для 3-х и 7-х 
классов на 2024/25 учебный год в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и ООО

До 31 августа 
2024 года

Педагоги 
Руководители МО 
Директор школы

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) и учебным модулям 
учебного плана для 3-х и 7-х классов

9. Разработка и утверждение рабочих программ 
педагогов по учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного плана для 4-х и 8-х 
классов на 2025/26 учебный год в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и ООО

До 31 августа 
2025 года

Педагоги 
Руководители МО 
Директор школы

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) и учебным модулям 
учебного плана для 4-х и 8-х классов

10. Разработка и утверждение рабочих программ 
педагогов по учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного плана для 9-х классов 
на 2026/27 учебный год в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и ООО

До 31 августа 
2026 года

Педагоги 
Руководители МО 
Директор школы

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) и учебным модулям 
учебного плана для 9-х классов

11. Утверждение списка УМК для уровней НОО и 
ООО

Ежегодно Директор школы Приказ об утверждении списка УМК для уровней 
НОО и ООО с приложением данного списка

12. Внесение изменений в «Положение о формах, 
периодичности, порядке текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся» в части введения комплексного 
подхода к оценке результатов образования: 
предметных, метапредметных, личностных в 
соответствии с новыми ФГОС НОО и ООО

По мере 
необходимости

Административная
команда

Положение о формах, периодичности, порядке 
текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся.
Протокол педсовета об утверждении изменений в 
«Положение о формах, периодичности, порядке 
текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся» в части введения 
комплексного подхода к оценке результатов 
образования: предметных, метапредметных,
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личностных в соответствии с новыми ФГОС НОО и 
ООО.
Приказ об утверждении изменений в «Положение о 
формах, периодичности, порядке текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся» в части введения комплексного 
подхода к оценке результатов образования: 
предметных, метапредметных, личностных в 
соответствии с новыми ФГОС НОО и ООО

3. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
1. Анализ кадрового обеспечения постепенного 

перехода на обучение по новым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

Ежегодно в 
период с 2022 
по 2027 годы

Административная
команда

Аналитическая справка згшдиректора по УВР

2. Диагностика образовательных потребностей и 
профессиональных затруднений педагогических 
работников образовательной организации в 
условиях постепенного перехода на обучение по 
новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

Ежегодно в 
период с 2022 
по 2027 годы

Административная
команда
Педагоги

Аналитическая справка замдиректора по УВР

3. Поэтапная подготовка педагогических и 
управленческих кадров к постепенному переходу 
на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО: 
разработка и реализация ежегодного плана- 
графика курсовой подготовки педагогических 
работников, реализующих ООП НОО и ООО

Ежегодно в 
течение всего 
периода с 2021 
по 2027 годы

Административная
команда

План курсовой подготовки с охватом в 100 
процентов педагогических работников, 
реализующих ООП НОО и ООО. 
Аналитическая справка замдиректора по УВР

4. Распределение учебной нагрузки педагогов на 
учебный год

До 25 августа 
ежегодно в 
период с 2021 
по 2026 годы

Административная
команда
Педагоги

Приказ об утверждении учебной нагрузки на 
учебный год

4. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
1. Корректировка плана методических семинаров 

внутришкольного повышения квалификации 
педагогических работников образовательной

Июнь, 
ежегодно с 
2022 по 2026

Скоробогатова С.Г. 
Руководители МО

План методических семинаров внутришкольного 
повышения квалификации педагогических 
работников образовательной организации



№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные Показатели (результат)

организации с ориентацией на проблемы перехода 
на ФГОС НОО и ООО

годы

2. Изучение нормативных документов по переходу 
на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 
педагогическим коллективом

В течение 
учебного года 
в соответствии 
с планами 
ШМО, 
ежегодно с 
2021 по 2026 
годы

Административная
команда
Педагоги

Планы работы ШМО. 
Протоколы заседаний ШМО

3. Обеспечение консультационной методической 
поддержки педагогов по вопросам реализации 
ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ООО

В течение 
всего периода с 
2021 по 2027 
годы

Административная
команда
Педагоги

План работы методического совета образовательной 
организации.
Планы работы ШМО.
Аналитическая справка замдиректора по УВР

4. Организация работы по психолого
педагогическому сопровождению постепенного 
перехода на обучение по новым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

В течение 
всего периода с 
2021 по 2027 
годы

Бушкова Ю.А. План работы педагога-психолога. 
Аналитическая справка замдиректора по УВР

5. Формирование пакета методических материалов 
по теме реализации ООП НОО по новому ФГОС 
НОО

В течение 
всего периода с 
2021 по 2027 
годы

Малышева M.JT.. 
Руководитель МО 
начальных классов

Пакет методических материалов по теме реализации 
ООП НОО по новому ФГОС НОО

6. Формирование пакета методических материалов 
по теме реализации ООП ООО по новому ФГОС 
ООО

В течение 
всего периода с 
2021 по 2027 г

Скоробогатова С.Г. 
Руководители МО

Пакет методических материалов по теме реализации 
ООП ООО по новому ФГОС ООО

7. Формирование плана ВШК в условиях 
постепенного перехода на новые ФГОС НОО и 
ООО и реализации ООП НОО и ООО по новым 
ФГОС НОО и ООО

До 1 сентября 
ежегодно с 
2022 по 2026
годы

Скоробогатова С.Г. 
Руководители МО

План ВШК на учебный год. 
Аналитические справки по итогам ВШК

8. Формирование плана функционирования ВСОКО 
в условиях постепенного перехода на новые 
ФГОС НОО и ООО и реализации ООП НОО и 
ООО по новым ФГОС НОО и ООО

До 1 сентября 
ежегодно с 
2022 по 2026 
годы

Скоробогатова С.Г. 
Руководители МО

План функционирования ВСОКО на учебный год. 
Аналитические справки по результатам ВСОКО
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9. Информационное сопровождение введения 
обновленных ФГОС

Октябрь 2021- 
декабрь 2022

Административная
команда
Руководители МО

Представлена актуальная информация по введению 
обновленных ФГОС на производственных 
совещаниях коллектива, заседаниях школьных МО

10. Ознакомление педагогов с содержанием 
примерных рабочих программ по учебным 
предметам

май 2022- 
август 2022

Административная
команда
Руководители МО

Педагоги ознакомлены с содержанием примерных 
рабочих программ по учебным предметгш

5. Организационно-методическое сопровождение

1. Участие в работе информационно-методических 
совещаний по вопросам введения обновленных 
ФГОС с руководителями и педагогами 
Участие в работе вебинаров, конференций 

центральных педагогических издательств 
«Просвещение», «Мнемозина» и т.д.

В течение 
всего периода

Административная
команда

Принято участие в работе информационно
методических совещаний, в работе вебинаров, 
конференций центральных педагогических 
издательств

2. Участие педагогов в работе открытой XXII 
муниципальной научно-практической 
конференции «Новые формы взаимодействия 
участников образовательных отношений и 
субъектов образовательной деятельности как 
эффективный ресурс повышения качества 
образования»

Февраль 2023 Административная
команда
Педагоги

Приняли участие в работе муниципальной научно- 
практической конференции «Новые формы 
взаимодействия участников образовательных 
отношений и субъектов образовательной 
деятельности как эффективный ресурс повышения 
качества образования»
Работы педагогов вошли в сборник лучших практик 
по формированию функциональной грамотности

6. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
1. Размещение на сайте образовательной 

организации информационных материалов о 
постепенном переходе на обучение по новым 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

В течение 
всего периода

Сайт образовательной организации
Пакет информационно-методических материалов

2. Информирование родительской общественности 
о постепенном переходе на обучение по новым 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

Ежеквартально 
в течение 

всего периода

Сайт образовательной организации, страницы 
школы в социальных сетях, информационный стенд 
в холле образовательной организации

3. Изучение и формирование мнения родителей о 
постепенном переходе на обучение по новым 
ФГОС НОО и ФГОС ООО, представление

Ежеквартально 
в течение всего 
периода

Сайт образовательной организации, страницы 
школы в социальных сетях, информационный стенд 
в холле образовательной организации.
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результатов Аналитические справки заместителей директора по 
УВР, ВР, педагога-психолога

4. Информирование о нормативно-правовом, 
программном, кадровом, материально- 
техническом и финансовом
обеспечении постепенного перехода на обучение 
по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

Ежеквартально 
в течение всего 
периода

Сайт образовательной организации, страницы 
школы в социальных сетях, информационный стенд 
в холле образовательной организации

Список сокращений:
1. МУ ДПО ИОЦ -  муниципальное учреждение дополнительного профессионального образования «Информационно-образовательный Центр»
2. МО -  методическое объединение педагогов школы
3. ООП -  основная образовательная программа
4. ПДО -  программы дополнительного образования
5. ФГОС -  федеральный государственный образовательный стандарт
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