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Фамилия, имя, отчество: Студеникина Александра Константиновна 
, "  - г  . !.  \\

Образование: высшее

Какое учебное заведение окончил и год окончания: ИФЖиМКК ЮФУ 2022г.

Специальность по диплому: Учитель русского языка и литературы

Педагогический с|гаж: молодой специалист

Место работы: средняя школа №28 имени А.А. Суркова

Должность: учитель

Предмет: русский язык и литература.

Учебная нагрузка: 24 часа

Классное руководство: классный руководитель 8г класса 

Квалификационная категория: молодой специалист

И ' !■ Сведения о педагоге -  наставнике

Фамилия, имя, отчество: Слинина Наталья Вячеславовна 

Образование: высшее
. . ( iiji i; i

Какое учебное заведение окончил: ЯГПУ имени А.К.Ушинского 

Год окончания учебного заведения: 1999

Специальность по диплому: филология

Квалификация kio диплому: учитель русского языка и литературы 

Педагогический стаж: 24 года

Место работы: средняя школа №28 имени А.А. Суркова 

Должность: учитель1
V _ . ; :] }

Предмет: русский ;яйык и литература
Н И'! |  !'

Учебная нагрузка!: 22
и м -

часов

Квалификационная категория: высшая



Педагогическое наставничество  - разновидность индивидуальной воспитательной  

работы  с уч и тел я м и ,! не им ею щ им и тр удового  стажа педагогич еск ой  деятельности в 

образовательны х уч р еж ден и я х  или со специалистам и, назначенны ми на долж н ость, по 

которой они не и м ею т опы та работы .

Педагогическое наставничество  предусм атривает систем атическую  
индивидуальную  работу опы тного учителя по развитию  у м ол одого  специалиста  
н еобходи м ы х навыков!и. ум ений  ведения педагогической деятельности . О но призвано  
наиболее глубоко и всестор он н е развивать, им ею щ иеся у м ол од ого  специалиста знания в 
области предм етной:сп ец иализации и м етодики преподавания

Наставник  - опы тны й учитель, обладаю щ ий вы соким и проф ессиональны м и и 
нравственны ми качествами, знаниям и в области  м етоди ки  преподавания и воспитания.

Молодой специалист  - начинаю щ ий учитель, как правило, овладевш ий знаниям и  
основ педагогики по ф ^ г р а м м е  В У За, проявивш ий ж елание и склонность к дальнейш ем у  
соверш енствованию  свои х навыков и ум ений . Он повы ш ает свою  квалификацию  под  
непосредственны м  руководством  наставника по согласованном у плану 
проф ессион ального становления.

Цель -  создан и е орган и зац и он н о-м етоди ч еск и х условий  для усп еш н ой  адаптации  
м олодого сп ециали ст^  в усл ови ях соврем енной  школы.

Задачи:  Г * !  ' i f
• помочь адаптироваться м олодом у учителю  в коллективе;
• определить уровень проф ессиональной подготовки;
• выявить затруднения в педагогической практике и оказать м етоди ческ ую  помощ ь;
• создать условия| дл я  развития проф ессиональны х навыков м ол одого  педагога, в том  

числе навыков прим енения различны х средств, форм обучения и воспитания, психологии  
общ ения со ш кольниками и их родителями;

• развивать потребности  у м ол одого  п едагога к сам ообразованию  и 
п роф ессион альном у с|амЬсоверш енствованию .

Содержанне деятельности:
1. Д иагностика за т р у д н ен и й  м ол одого  специалиста и вы бор форм оказания пом ощ и на 

основе анализа его  потребн остей .
2. П осещ ение урокрв м ол одого  специалиста и взаи м опосещ ени е.
3. П ланирование и з д а л  из деятельности .■ ''' ■ И Н '
4. П ом ощ ь м ол одом у специалисту в повы ш ении эф ф ективности  организации уч ебн о-  

воспитательной рабокък,
5 .О знакомление',с!основны ми направлениями и формами активизации познавательной, 

1Ьской деятельности  учащ ихся во в н еуч ебн ое время (олимпиады , 
Ьедели. и др .).

6. С оздание условий для соверш енствования педагогическ ого м астерства м олодого  
учителя. \ ;;;; I

7. Д ем онстрацииоць^та усп еш н ой  педагогической деятельности  опы тны ми учителями.
8. О рганизация Ц ониториш а эф ф ективности  деятельности .

Ожидаемые результаты:
• успеш ная адаптация начинаю щ его педагога в учреж дении;

активизации;] .практических, индивидуальны х, сам остоятельны х навыков 
преподавания;,, | i'j j
повышение:!- П роф ессиональной ком петентности  м ол одого  педагога в вопросах  
педагоги ки- Ц|НСИхОл оги и ;
обесп еч ен и е неп реры вн ого  соверш енствования качества преподавания;

научно-исследовател  
смотры , предм етны е



• соверш енствование м етодов  работы  по развитию  творческой и сам остоятельной  
деятельности! обучаю щ и хся;

• использование в [работе начинаю щ их педагогов  инновационны х педагогических  
технологий.: ; i ; ; :•

Г  Обязанности наставника
Наставник обязан:;;; | ;

•  знать требования законодательства в сф ере образования, ведом ственны х  
нормативны х актов, определяю щ и х права и обязанности  м ол одого  специалиста по  
заним аем ой Долж ности;

•  разрабатывать) сов м естн о  с молоды м специалистом  план проф ессионального  
стан о в л ен и я ' п осл едн его  с учетом  уровня его интеллектуального развития, 
педагогической, м етоди ческой  и проф ессиональной подготовки по предм ету;

•  проводить н ео б х о д и м о е  обучение;
S П ! I Г ; .

• контролировать и оценивать самостоятельное проведение молодым специалистом 
учебных занятий;

• оказывать молодому специалисту индивидуальную помощь в овладении 
педагогической профессией, практическими приемами и способами качественного 
проведения занятий,

•  проводить анализ деятельности  м ол одого  специалиста, выявлять и совм естно  
устранять доп ущ ен н ы е ош ибки;

•  подводить итоги  п р оф есси он ал ь н ой  адаптации м ол одого  специалиста, составлять  
отчет по йтогаМ наставничества с заклю чением  о результатах прохож дения  
адаптации,iic предлож ен иям и по дальнейш ей работе м ол одого  специалиста.

Права наставника
Наставник имеет право:

• Посещать уроки молодого специалиста
• Проводить все виды анализа урока
•  К онтролировать П одготовку м ол одого  специалиста к урокам
• Проводить анализ тематического и поурочного планирования
• Проводить систематические срезы знаний учащихся и анализ их результатов.

Обязанности молодого специалиста
В период наставничества молодой специалист обязан:

•  изучать Нормативные докум енты , определяю щ и е его  сл уж ебн ую  деятельность, 
локальные акты гим назии, ее структуру и, особен н ости  деятельности

•  постоянно работать над повы ш ением  проф ессион ального м астерства, овладевать  
практическими йавыками педагогической деятельности;

: I ' - ! ! • ! ;! -

• учиться у нартавника передовым методам и формам работы, правильно строить 
свои взаимоотношения с ним;;-, !!• 'iil'

•  соверш енствовать свой общ еобразовательны й и культурный уровень;
• периодически отчитываться о своей работе перед наставником.

Права молодого специалиста
Молодой специалист имее т право:

•  вносить на рассм отрени е адм инистрации ш колы предлож ения по  
соверш енствованию  работы , связанной с наставничеством ;

•  защ ищ ать проф ессион альную  честь и достоинство;
•  знакомиться докум ен там и, содерж ащ им и оценку его  работы , давать по ним  

объяснения^ Повышать квалификацию  удобн ы м  для себя сп особом .



Планирование и организация работы 
по предмету

Планирование и организация 
воспитательной работы

Работа со школьной документацией Контроль за 
деятельностью молодого 

специалиста
СЕНТЯБРЬ

Выявление профессиональных 
затруднений молодого специалиста по 
вопросам подготовки учебного занятия
по =11рёдметам^^русский..... язык.:-, и
литература (повторная диагностика,

Планирование 
воспитательной работы с 
классом^ _ и родителями на 
2023-2024 учебный ю д. ...
. ~ Л  Подготовка __ _ ... к

Оформление рабочих программ по 
предметам русский язык и литература, 
пояснительных записок по предметам;

•;г; Работа с личными делами учащихся 
к л а с с а ^ :: . _______ _________

Посещение уроков русского 
языка в 5в классе

Контроль.....  ,наличия
анализ динамики результатов) родительскому собранию • ..Консультация по заполнению конспектов уроков или

• : Изучение • нормативных 
документов: ФОП по предметам 
«русский язык» и «литература»;

Подбор методической 
литературы, составление списка 
интернет -  ресурсов

Составление рабочих программ 
по русскому языку и литературе для 
учащихся 5 в, 6в класса при помощи 
Конструктора рабочих программ

Составление графика 
оценочных процедур и контрольно­
измерительных материалов для 5 
класса

составление...... : • •• плана
родительского собрания, 
рекомендации по работе с 
родителями учеников, 
выстраивании системы 
позитивного сотрудничества с 
родителями и детьми

Знакомство с вопросами 
организации и проведения 
занятий курса «Разговоры о 
важном»

электронного журнала (графа «домашнее 
задание»)

Проверка олимпиадных заданий 
школьного этапа ВсОШ  по русскому языку 
в 5 классе, оформление результатов, анализ 
работ.

технологических карт —* ™т:

ОКТЯБРЬ
Составление технологических 

карт уроков русского языка и 
литературы в 8 классе.

Методика преподавания 
литературы в 8 классе (на примере 
литературы XVIII века)

Анкетирование 
родителей класса, помощь при 
составлении социального 
паспорта класса

Специфика работы с 
трудными учащимися.

Составление рабочих программа 
курсов внеурочной деятельности: 
«Смысловое чтение» в 5в классе)

Заполнение журналов внеурочной 
деятельности

Составление рабочих программ 
индивидуальных коррекционных занятий в 
5в и 6 классе

Посещение уроков русского  
языка и литературы в 8 
классе;

Контроль качества и 
количества проверки 
тетрадей с домашними 
работами



Организация и проведение 
индивидуальных коррекционных 
занятий в 6 классе

Использование проектных 
технологий на уроках русского языка и 
литературы. Формулировка тем 
индивидуальных учебных проектов 
учащихся 5в класса. -

Организация 
индивидуальных консультаций 
с родителями

Проверка олимпиадных заданий 
школьного этапа ВсОШ  по литературе в 5 
классе, оформление результатов, анализ 
работ

Знакомство со структурой 
аналитического отчета в рамках аттестации 
педагога на первую квалификационную  
категорию

. ~ z .........  . " ... - ' .. i~ - ; ; .... . ___ _

;. ...... .-.«.assess , - - =:г. : - s s s zszz ^
p............. . ........................  ....... :.... - • .......
1 • Самоанализ урока: самоанализ 
j уроков русского языка в 6, 8 классе 
1 • Организация индивидуальной 

работы с учащимися 5в класса. 
Выявление одаренных и 
неуспевающих детей, построение 
системы работы с данными 
категориями детей.

Организация проектно­
исследовательской деятельности 
учащихся 5в класса: формулировка 
цели и задач проекта, написание 
введения

1

riU M bi Ь
Особенности  

проведения внеклассных 
мероприятий, праздников, 
конкурсов с привлечением 
родителей: организация 
новогодних классных 
мероприятий, мероприятий в 
каникулы

■ДЕКАЫ Ь —.......  _ ...
Оформление протоколов 

родительских собраний
Оформление и подготовка к сдаче 

заявлений родителей по выбору курсов 
внеурочной учебной деятельности

Работа с аналитическим отчетом: 
сбор , систематизация и анализ 
информационных данных, 
свидетельствующих о результативности 
деятельности педагога и его 
профессиональном росте.

Посещение уроков русского 
языка и литературы в 6 
классе;

Технологические карты 
уроков по русскому языку в 
5 в классе

Проверка выполнения 
рабочей программы по 
русскому языку и литературе 
в 5в, 8г классах

1 ЯНВАРЬ
Выявление и развитие 

способностей обучающихся к научной 
(интеллектуальной), творческой, 
деятельности, а также их участия в 
олимпиадах, конкурсах, фестивалях, 
соревнованиях

Организация проектно­
исследовательской деятельности

Предупреждение 
педагогической запущенности 
учащихся, работа с учащимися 
группы риска и их родителями;

Самообразование педагога (курсы 
повышения квалификации, вебинары, 
конференции, семинары, дистанционные 
конкурсы): мотивация к участию, выбор 
направления профессионального развития

Посещение уроков русского 
языка в 9 классе

Технологические карты 
уроков по литературе в 5в 
классе

Ведение тетрадей.



'учащихся 5в и бв класса: написание 
теоретической части работы

Подготовка технологических 
карт уроков русского языка и 
литературы в рамках аттестации 
педагога на первую квалификационную  
категорию

■ -..~ ~ ............"7" , : . . ФЕЕ»РАЛЬ ■ Г -....' . .
]• Формирование функциональной 
грамотности в урочной- и внеурочной 
деятельности, примеры заданий и 
способы их включения в учебный 
процесс

Методы активизации 
познавательной деятельности учащихся 
на уроках русского языка и литературы;

Организация проектно­
исследовательской деятельности 
учащихся 5в и бв класса: написание 
теоретической и практической части 
работы

./Индивидуальные. . беседы. :е. 
родителями;. ' ; Дневник 
взаимосвязи с родителями.

: • Са.\100бразшаш.!1е  педагога: со i свое 
взаимодействие, сообщества учителей.

Мониторинг процесса 
формирования функциональной 
грамотности у школьников во 
внеурочной деятельности.

Взаимоносеш еннеуроков.

Посещение внеурочных 
занятий курса «Смысловое 
чтение» в 5в классе

Технологические карты 
уроков по русского языка в 
бв классе

M A P I.............................................................................................................
Инновационные технологии в 

обучении, методы и приемы развития 
критического мышления на уроках 
русского языка и литературы

Организация проектно­
исследовательской деятельности 
учащихся 5в и бв класса: написание 
заключения, оформление работы

Вовлечение 
общественности, социальных 
партнеров в воспитательную  
деятельность с классом.

Анализ результатов этапов 
аттестации педагога на первую  
квалификационную категорию

Внедрение результатов 
деятельности по самообразованию в 
практику своей работы

Знакомство с Положением  
муниципального этапа конкурса 
«Педагогический дебю т -24», подготовка 
конкурсных испытаний (по отдельному

Взаимопосещение уроков

Технологические карты 
уроков по русскому языку в 
8г классе



I

1

плану тыоторского сопровождения 
молодого специалиста в конкурсе 
профессионального мастерства)

АПРЕЛЬ

| • Организация повторения по
русском) я зыку в 5^8 классе ..

: z  - Организация проектно- 
1исследовательской деятельности 

••учащихся- 5в. и 9в класса: подготовка

Подготовка отчета по 
воегштателвной работе за год.

■ Составление 
характеристики классного

Составление КИМов к итоговым 
контрольным ̂ работам в 5-8 классе.

Посещение уроков 
лигературыв 8г классе

Проверка —  выполнения-]
коллектива. - , - =  ........ ............. теоретической - и

[Защиты проекта
Репетиции конкурсных 

(испытаний (по отдельному плану 
тыоторского сопровождения молодого 
jспециалиста в конкурсе 
профессионального мастерства)

практической части 
программы по русскому 
языку и литературе в 5в, 6в, 
8 г классах

МАИ
! • Составление предварительного 
плана учебно-методической работы на 

|следующий год.

1

1... ................... ............................................... .... ...

Анализ воспитательной 
работы за год.

Оформление и заполнение отчетной 
документации: электронный классный 
журнал, протоколы итоговой 
промежуточной аттестации;

Составление годового отчета по 
движению учащихся, выполнению 
теоретической и практической части 
программ, общ ей и качественной 
успеваемости учащихся.

Работа с личными делами учащихся
класса.

Собеседование по 
итогам за год (успеваемость 
качество, выполнение 
программы).


