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Цель педагогического совета: осознание педагогами позиции вдохновляющего менеджера и роли управленческих качеств учителя в образовательном процессе.
Задачи педагогического совета:
1. Провести мониторинг управленческих качеств личности педагогов
2. Представить современные подходы к управлению процессами в педагогической деятельности
3. Провести деятельностную игру в фокус-группах по актуальным школьным вопросам и разработать алгоритм выхода из предложенных ситуаций.

 План работы педагогического совета
1. «Стили педагогического управления в образовательно-воспитательном пространстве школы» /Ситникова Ю.В., учитель русского языка и литературы/
2. «Роль педагога – менеджер?» /студент 3 курса факультета социального управления ЯГПУ им. К.Д. Ушинского Лебедев Ф.М./ 
3. «Анализ результатов мониторинга управленческих качеств личности педагогов средней школы №28 имени А.А. Суркова» /Бушкова Ю.А., педагог-психолог/ 
4. «Вдохновляющий учитель: какой он?» /студент 3 курса факультета социального управления ЯГПУ им. К.Д. Ушинского Лебедев Ф.М./
5. Работа педагогов в фокус-группах по актуальным школьным вопросам  
6. Представление фокус-группами разработанных алгоритмов выхода из предложенных ситуаций.


Проект
 решения педагогического совета
«Вдохновляющий менеджер: ключевые качества лидера и эффективность в управлении процессом»

 от   31.10.2023

1. Каждому педагогу проанализировать полученные на электронную почту результаты тестирования и учесть данные при организации работы с учащимися. 
2. Осваивать и применять в практике работы современные подходы к управлению процессами в педагогической деятельности.
3. Использовать разработанные алгоритмы решения различных педагогических ситуаций в профессиональной деятельности.
